
PEJABAT PEMBUAT KOMITMEN ( PPKom) 

BADAN  PENGEMBANGAN  SUMBER DAYA MANUSIA  DAERAH 

PROVINSI  JAWA  TENGAH 

TAHUN ANGGARAN 2017 

 

No. 
 

NAMA/  JABATAN 
 

KEGIATAN 

1 HERMOYO WIDODO, SH, M 

Hum 

Kepala Bidang 

Pengembangan Jabatan  

Fungsional 

Program Penyelenggaraan  

Kepegawaian dan Perangkat Daerah 

Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan 

Aparatur Fungsional 

2 Drs. DAVID BUDI HANTORO, 
MM 

Kepala Bidang Pengembangan 

Komptensi Manajerial 

Program Penyelenggaraan 

Kepegawaian dan 

Perangkat Daerah 

1 Kegiatan Pendidikan dan 

Pelatihan Aparatur Kepemimpinan 

2 Kegiatan Pendidikan dan 

Pelatihan Pemerintah Daerah 

3 Kegiatan Pendidikan dan 

Pelatihan Prajabatan 

4 Kegiatan Fasilitasi 

Penyelenggaraan Diklat 

Prajabatan dan Diklat 

Kepemimpinan Pola 

Kemitraan dengan Pem. Kab/Kota 

se Jateng 

3 BAMBANG LUKITO, SH, MM 

Kepala Bidang 

Pengembangan Komptensi  

Teknis 

Program Penyelenggaraan 

Kepegawaian dan Perangkat Daerah 

Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan 
Teknis 



4 ANDI SURYANTO, S.STP, M.Si 

Kepala Bidang Sertifikasi 

Kompetensi dan 

Penjaminan Mutu 

Program Penyelengaraan 
Pemerintahan 

Umum 

1 Kegiatan Pengembangan dan 

Pengendalian Mutu Diklat 

2 Kegiatan Pengakajian dan 
Pengembangan 

Diklat 

3 Kegiatan Reformasi Kediklatan 

4 Kegiatan Pengembangan 

Standarisasi dan Profesionalisme 

Widyaiswara 

5 Kegiatan  Sertifikasi Komeptensi 

Aparatur Sipil Negara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEJABAT  PELAKSANA  TEKNIS  KEGIATAN 

BADAN  PENGEMBANGAN  SUMBER DAYA MANUSIA  DAERAH 

PROVINSI  JAWA  TENGAH 

TAHUN ANGGARAN 2017 

 

NO NAMA / JABATAN KEGIATAN 

1 MOCH. FAIZIN, S. Sos, MM. 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 

 Penyedia Jasa Surat menyurat 
 Penyedia Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 
 Jaminan Barang Milik Daerah 

 Penyedia Jasa Kebersihan Kantor, 
Rumah Dinas  

 Penyedia Alat Tulis Kantor 
 Penyediaan Barang Cetak dan 

penggandaan 

 Penyedia Komponen lnstalasi Listrik / 
Penerangan Bangunan 

 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 
 Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

 Penyediaan Makanan dan Minuman 
 Kegiatan Rapat-rapat Koordinasi dan 

Konsultasi di Dalam dan Luar daerah 

 Pengadaan / peningkatan Sarana dan 
Prasarana 

 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Perkantoran Kantor 

 Pemeliharaan Rutin Berkala Gedung 
Kantor  

 Pemeliharaan Rutin Berkala 
Kendaraan Dinas Operasional 

 Pemeliharaan Rutin / Berkala 
perlengkapan Gedung kantor 

 Pemeliharaan  Rutin / Berkala 
Meubelair 

 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 
Kantor dan Rumah tangga 

 Pemeliharaan Buku-buku 
Perpustakaan Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Pertanian, Tanaman 
dan taman, Perkebunan, Peternakan 
serta Perikanan 

 Peningkatan Sarana dan Prasarana 
kantor Pendidikan dan Pelatihan 
Formal Peningkatan Bidang 
Kesekretariatan Kegiatan Pengelolaan 
Manajemen Sistem Informasi 



2 TONY AGUS BUDIANTO 
,S.Sos,M.Si 
KASUBBID PENGEMBANGAN 
PERANGKAT PEMBELAJARAN DAN 
TENAGA PENGEMBANGAN 
KOMPETENSI 

 Kegiatan Pengembangan dan 
Pengendalian Mutu Diklat 

 Kegiatan Pengkajian dan 
Pengembangan  Diklat Kegiatan 
Reformasi Kediklatan 

 Kegiatan   Pengembangan    
Standarisasi  dan Profesionalisme 
Widyaiswara 

 Kegiatan Sertifikasi Kompetensi 
Aparatur Sipil Negara 

3 VW.  AGUSTININGTYAS, SH, M.Si 
KASUBBID PENGEMBANGAN 
KOMPETENSI TEKNIS PILIHAN 

Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan 
Teknis 

4 SUHARTO, SE, M.Si 
KASUBBID PELATIHAN 
PENJENJANGAN JABATAN 
FUNGSIONAL 

Kegiatan Pendidikan  dan Pelatihan 
Aparatur  Fungsional 

5 ANDIK ARIF ASYAFI'I, SH.,MM 
KASUBBID PENGEMBANGAN 
KOMPETENSI KEPEMIMPINAN 
JABATAN PENGAWAS DAN 
PELATIHAN PRAJABATAN 

 Kegiatan  Pendidikan  dan Pelatihan  
Aparatur Kepemimpinan 

 Kegiatan  Pendidikan  dan Pelatihan 
Pemerintah Daerah  

 Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan 
Prajabatan 

 Kegiatan Fasilitasi Penyelenggaraan 
Diklat Prajabatan dan Diklat  
Kepemimpinan Pola Kemitraan 
dengan Pem. Kab/Kota se Jawa 
Tengah 

 


